
Personalabrechnung effizient gestalten - mit einem komforta-
blen und flexiblen Lohnabrechnungssystem, das alle gesetzli-
chen Anforderungen abdeckt.  

Mit WinLine LOHN AT entscheiden Sie sich für ein 
Werkzeug, das Sie bei allen Aufgaben im Personalbe-
reich unterstützt. Von der exakten Abrechnung, der 
korrekten Datenübermittlung an die zuständigen staat-
lichen Stellen bis zu den administrativen Prozessen. 

Integration & Sicherheit
Die Einbindung in andere Programmtei-
le wie die WinLine Finanzbuchhaltung 
und Kostenrechnung sind im WinLine 
LOHN AT garantiert und sorgt für die 
weitere Verarbeitung der Daten inner-
halb eines geschlossenen IT-Systems. 
Das spart Zeit und Kosten. 

Die Basisdaten der Bruttoabrechnung können über Zeit- 
erfassungsgeräte oder Fremdprogramme gesam-
melt und anschließend automatisch in Ihren WinLine  
LOHN  AT für die Abrechnung übergeben werden.

Mehr als nur Standard
Das Personalwesen umfasst wesentlich mehr als die rei-
ne Abrechnung von Löhnen und Gehältern. Vielmehr 
erhalten Kontroll- und Steuerungsmaßnahmen eine 
wachsende Bedeutung: So ist das Personalmanage-
ment (HR-Management) mit der Verwaltung von Ar-
beits-, Urlaubs- und Fehlzeiten, dem Führen von Mitar-
beiterkalendern, dem Anlegen digitaler Personalakten 
sowie der Abwicklung von Genehmigungsprozessen 
ein weiteres wichtiges Instrument im Rahmen der Per-
sonalverwaltung, um Kapazitäten zu steuern und die 
Effizienz Ihres Unternehmens zu steigern.

Geprüfte Qualität
Besonders im Bereich Personalwesen wird intensiv mit 
Finanzämtern und Krankenkassen kommuniziert und 
die Qualität der übermittelten Daten sehr genau ge-
prüft. Unsere Lohnabrechnung richtet sich streng nach 
diesen Anforderungen. 

LOHN AT

MODULÜBERSICHT LOHNABRECHNUNG + HR

LOHN

Der WinLine LOHN AT ist die 
Lösung für Ihre Personalab-
teilung. Mit Funktionen für die 
Mitarbeiterabrechnung sowie dem Personal- und Be-
werbermanagement unterstützt Sie das Programm 
bei Ihren täglichen Aufgaben im Personalbüro:

+ Vollständige Lösung für Ihre Personalabteilung 
+ Integriert in die WinLine FIBU/KORE
+ Stetige Berücksichtigung gesetzlicher Vorgaben
+ Hohe Verarbeitungsgeschwindigkeit auch bei 
 umfangreichen Abrechnungen
+ Automatische Datenübernahme aus Zeitwirtschaft
+ Detaillierte Brutto /Netto Kalkulationen 
+ Übersichtliche und dauerhafte Datenverwaltung 
 zu Mitarbeitern und Bewerbern
+ Jederzeit Zugriff auf Personalakten, -daten, -belege
+ Listen und Auswertungen jederzeit auf Knopf-
 druck

Mehr Informationen zum LOHN -  
Personalwesen finden Sie auf unserer Webseite 
unter www.mesonic.com.
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LOHN 
ZUSATZMODULE 
WinLine LOHN AT ist mit seiner hohen Flexibilität und den umfangreichen Funktionen eine 
rundum zuverlässige Lösung im Personalbereich. Mit den Zusatzmodule sind Sie für alle Heraus-
forderungen in der Lohnabrechnung gerüstet. 

PFAND 

Das Pfändungsmodul ermöglicht die Ver-
waltung von Pfändungstitel, Vormerkungen 
und Firmenkrediten. Die Berechnung der 
pfändbaren Beträge sowie die automati-
sche Erstellung der Überweisungen an die 
Gläubiger erfolgt im Zuge der Abrechnung. 
Drittschuldnererklärungen und diverse an-
dere Bescheinigungen können Sie direkt 
aus dem Pfändungsmodul erstellen. 

FEIM

Immer mehr Unternehmen nutzen Zeiterfas-
sungsgeräte für ihre Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter. Um daraus Fehlzeiten wie Ur-
laub, Karenzurlaub, Krankenstand, Arztbe-
suche, etc. auch automatisch und rationell 
in die Lohnabrechnung zu übergeben steht 
dieses Modul zur Verfügung.

BRUTTO 

Lohnkosten werden flexibel und unbegrenzt 
den Kostenstellen und Kostenträgern zuge-
ordnet. Mit WinLine BRUTTO können  Sie 
Auswertung der Bruttolohnerfassung nach 
diesen Kostenstellen durchführen. 

LAIM

Nicht alle Daten werden im eigenen System 
erfasst? Kein Problem mit WinLine LAIM. 
Das Zusatzmodul zum WinLine LOHN AT 
ermöglicht Ihnen die Übernahme von 
Lohn- und Mitarbeiterdaten aus Fremdpro-
grammen. Starten Sie den Datenimport auf 
Knopfdruck und alle relevanten Daten aus 
verschiedensten Zeiterfassungssystemen 
werden importiert.

KUG 

Die Zahlung von Kurzarbeitergeld kann not-
wendig werden, wenn der Arbeitgeber auf-
grund konjunktureller Schwankungen die 
Arbeitnehmer nur noch zeitweise beschäf-
tigen kann. Um die ausgefallene Arbeit 
dennoch zu entgelten, kann die Zahlung 
von Kurzarbeitergeld beim Arbeitsamt be-
antragt werden.


